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La preocupacion por el acoso sexual (AS) y la violencia sexual (VS) en los lugares de ocio estd aumentando
en muchas comunidades locales y entre las autoridades europeas. Para apoyar la prevencion de estos
danos,dentro del programa DAPHNE de la Unién Europea, los equipos de IREFREA en Espanay Portugal,
junto con los equipos de LJMU, en Reino Unido, y CUNI, en la Republica Checa, estan desarrollando e
implementando el proyecto STOP-SV.

STOP-SV aspira aconocery evaluar la prevalencia y naturaleza del acoso y la violencia sexual entre muje-
res 'y hombres jévenes (como victimas o como autores) en locales de ocio nocturno y movilizar y desarro-
llar la capacidad de las comunidades locales para prevenir estos dafios. Implementado en tres ciudades

europeas: Coimbra en Portugal, Palma en Espafay Praga en la Republica Checa, STOP-SV conlleva:

e Facilitar el desarrollo de coaliciones comunitarias que apoyen la prevencién del AS/VSy el desarro-

llo e implementacién del proyecto STOP-SV

e La creacion, implementacion y evaluacion de instrumentos (i.e. material de formacion) que capa-
citen a gerentes, camareros/as y personal de seguridad de clubs y bares con vistas a identificar,
prevenir y reducir el AS/VS en contextos recreativos.

¢A quién vadirigido?

Para impulsar cambios en los contextos de ocio nocturno es
necesario involucrar a aquellas personas que gestionan y tra-
bajan en dichos contextos, a fin de poder abordar tanto el pro-
blema como los posibles medios para resolverlo. Igualmente,
el proyecto pretende también expandir la concienciacién a un
espectro mas amplio de la comunidad, especialmente entre
los jovenes participantes en este contexto recreativo, y crear
el consenso social indispensable que facilite los cambios en la
vida nocturna.

Con este objetivo, el proyecto STOP-SV establecera coalicio-
nes comunitarias en cada una de las implementaciones piloto
que apoyen el trabajo en comun de los representantes de la
industria y los otros grupos afectados. Asimismo, estas coali-
ciones facilitaran la implementacién de los programas de for-
macién de personal, y desarrollo de protocolos multi-agencia
paraidentificar, prevenir y afrontar incidentes de AS/VS en los
contextos del ocio nocturno.

Representantes de la industria, gerentes
y personal de los locales de ocio nocturno

La participacion de la industria es vital para el desarrollo de
este proyecto que pretende no solo trabajar dentro de los lo-
cales con el personal y los clientes, sino que considera que la
contribucion de la industria es clave para comprender el pro-
blema y definir las estrategias de prevencién necesarias en
funcién de la evaluacion de necesidades realizada.

El proyecto STOP-SV creara un programa de formacién y ca-
pacitacion para el personal que trabaja en los locales de ocio, a
fin de que puedan participar activamente en la creaciéon de am-
bientes seguros orientados a proteger tanto a los empleados,
que trabajan en ellos, como a los participantes en el ocio noc-
turno. Por consiguiente, la contribucion de la industria en el
disefio e implementacién de las estrategias no solo aumentara
el conocimiento sobre el objeto de estudio, sino que promocio-
nara el contexto recreativo como un ambiente “educativo” que
ofrecerd formacion, herramientas y legitimidad para combatir
el AS/VS.

Responsables politicos y técnicos de la
Administracion / Profesionales de la prevencion

Las actividades planificadas en el proyecto STOP-SV aspiran a
favorecer la colaboracion y el intercambio de buenas practicas
y experiencias positivas entre un grupo variado de agentes y
personas clave. Junto con la industria del ocio, un elemento
esencial del proyecto sera promover el didlogo interactivo en-
tre politicos, gestores, expertos en prevencion y otros agentes
interesados que participen en coaliciones comunitarias. Esta
contribucién intensificara la identificacién de oportunidades
de colaboracién y facilitara sinergias entre actividades, asi
como su apoyo en la difusion de los resultados del proyecto y
laincorporacion de sus estrategias, materiales y herramientas.

Ademas, los responsables politicos y técnicos constituyen, a
través de su entramado organizativo, un elemento clave para
laincorporacién de los resultados del proyecto al desarrollo
de politicas publicas. Asimismo, su contribucion es clave para
promover, expandir y dar mayor visibilidad a las estrategias
del proyectoy sus resultados. Por ello, su participacién activa,
junto con la de los representes de la industria del ocio, es clave
parainformar la legislacion y la gestion de dichos contextos.

Organizaciones juveniles/ Otras
organizaciones de la sociedad civil

En el &mbito de la vida nocturna recreativa se han producido
en pocas décadas muchos cambios en relacion a las diferen-
cias de género, sin afectar por ello al paradigma global. En los
locales nocturnos, es habitual la cosificacion de las mujeres
(también empieza a serlo la de los hombres) mientras que el
deseoy las expectativas se intensifican, avivadas por el uso de
alcohol y drogas.

El proyecto STOP-SV pretende involucrar a las organizacio-
nes juveniles a fin de que ciertas practicas, comportamien-
tos y actitudes generalmente aceptados y reproducidos
puedan ser discutidos criticamente. Para ello se estimulara
su participacion en las coaliciones. Asimismo, a fin de au-
mentar la concienciacion social y acceder a un publico mas
amplio, se ird informando del desarrollo del proyecto a los
lideres de organizaciones de padres y a los responsables de
organizaciones vecinales, a los que se vinculard en activida-
des puntuales.




Primer encuentro del equipo del proyecto

en Liverpool, Reino Unido

El primer encuentro de los equipos STOP-SV tuvo lugar del 7 al
9 defebrerode 2017 en el Public Health Institute, de la Univer-
sidad John Moores de Liverpool.

La reunion fue muy provechosa. En ella se presenté un primer
borrador de la revision de la literatura llevada a cabo y se dis-
cutieron los principales resultados. Asimismo, se delinearon y
acordaron los contenidos de los protocolos y de los apartados
del manual de formacién. Fue muy interesante poder com-
partir experiencias con los representantes de la Oficina del
Comisionado para el Crimen de la Policia de South Wales, que
presentaron su trabajo y su programa de formacién parala pre-
vencién de la violencia sexual en los locales de ocio nocturno.

El equipo STOP-SV

IREFREA Espaia y Portugal

IREFREA es seguramente la red de prevencién de drogas mas antigua de Europa. Las areas cubiertas por los
equipos de Espana y Portugal incluyen prevencion de alcohol y drogas (estudio, evaluacion e implementacion de
programas) y sus miembros participan activamente en ambitos profesionales y cientificos tales como el Obser-
vatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias (OEDT) y el NIDA. Estos equipos han organizado diversas con-
ferencias europeas y han dirigido o participado en mas de 30 proyectos de investigacion en los &mbitos nacional
y europeo. Ambos equipos destacan por sus logros en investigacién con impacto social de los factores de riesgo,
incluyendo violencia juvenil y de género. Los equipos tienen amplia experiencia en formacién y empoderamien-
to de las organizaciones de la sociedad civil, tanto a nivel nacional como internacional, e IREFREA forma parte
del Civil Society Forum on Drugs de la Unién Europea desde sus inicios.

El Instituto de Salud Publica (PHI) de la Universidad John Moores de Liverpool (LJMU)

El PHI es una comunidad de estudio muy dindmica que trabaja para conformar las politicas y practicas de salud
publica en el ambito local, nacional e internacional. Esta especializado en investigacion aplicada, revision siste-
matica de documentos, evaluacién de los programas de prevencién y desarrollo de la informacién del sector de
salud publica referido al uso de alcohol y drogas, comportamiento sexual y reconocimiento de la eficacia de las
intervenciones para la prevencién de dafios en los contextos de consumo. El PHI es un Centro de Colaboraciéon
para la Prevencion de la Violencia de la OMS que incluye violencia de género y violencia juvenil, con especial
atencioén a la violencia que acontece en los ambientes de ocio nocturno y una amplia pericia investigativa con
especial atencion puesta en el uso del alcohol y drogas, comportamientos sexuales de riesgo y ambientes noc-
turnos mas seguros. El PHI acoge el observatorio del OEDT en el Reino Unido.

El Departamento de Adicciones (DA) de la Universidad Carolina (CUNI)

El DA tiene amplia experiencia en la investigacion cuantitativa y cualitativa en el campo del abuso de sustancias.
Asimismo, el DA cuenta con extensa experiencia en el liderazgo de proyectos que incluyen actividades de imple-
mentacion, evaluacion y divulgacion. Colabora activamente con el Centro Nacional Checo para el seguimiento
de drogas y toxicomanias, y participa en estudios tanto nacionales como internacionales. El DA cuenta conuna
seccién especializada en legislacion y criminologia con amplia experiencia en estudios de victimizacion y medi-
cion criminal.

Para mas informacion sobre el proyecto STOP-SV, contacte con alguna de nuestras organizaciones o
visite nuestras paginas web

www.irefrea.org
www.irefrea.eu

IREFREA - Spain IREFREA - Portugal Public Health Department of
www.irefrea.org Institute - LIMU Addictology - CUNI
wwuw.irefrea.eu http://www.cph.org.uk/ http://www.adiktologie.cz/en/
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